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COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE QUERETARO

LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES. Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante al nambramisnta
que le fuera expedido por el Direcior General de esta Institucién Educativa, con fecha 01
de octubre del 2021 en ejercicio de las facultades conferidas para la celebracidn del
presents aclo, de conformidad con las atribuciones estipuladas en los articulos 30 fraccitn
|, 31, 34 y 35 fraccidn V de la Vigente Ley Organica del CORAQ, publicada en el Peridgdico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009,
Tomo CXLI, paginas de 5863 3 5876 al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley
Federal del Trabajo aplicada supleteriamente a la Lay de los Trabajadores del Estade de
Querétara. lo mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion
que (con fundamento en ios articulos 11 fraccion Il y 22 sequndo parrafo de la referida Ley
Urganica) ke fuera otorgado por el Director General de esta |nstitucion Educativa, segun
lestimonio de la escritura plblica nimero 5814 da fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante
la fe de! Motario Adscrito a la Netaria Piblica nimero 37 de esta Demarcacion, ¥

CONSIDERANDO

1. Que el articuls 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacién, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracién adecuada e irrenunciable por &l
desempefio de su funcion, empleo, carge o comisién, proporcional a sus responzabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual v equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccidn IV la
negativa de conceder o cubrir jubllaciones o pensionss sin que éstos se encuentran
asignadas por la Ley, Decreto Legislative, Contrate Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccién Vi la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectiva el cumplimiento del referido
ordenamiento legal

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es ia persona
fisica que presta a ofra, fisica o moral. un trabajo personal subordinado. Para los efectos
tle esta disposicidn, se entiende par trabajo toda actividad humana intalectual o material”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trebajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que preste un servicia material, inteleciual o de
ambos géneras, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor pablico
facultade legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nominas o listas de raya
de los trabajadores al sarvicio del Estado.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009 fus publicada en el Perigdico Oficial del Gabiemo dal
Estado de Querstaro ‘La Sombra de Arteaga”, la Ley de los Trabajadores dal Estado de
Querétaro, misma que fiene por objeto regir las relaciones laborales para todes los
trabajadores de los siguientes entes pablicos: los Poderes Ejecutive, Legislativo v Judicial,
6rganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de |la Administracién Poblica
Paraestatal del Estado y las corespondientes de los municipios,
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4. Que el otorgamiente de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
gerecho adquindo por los trabajadores burocratas con base en el iempo acumulado, durante
el cual hayan prestado sus servicios en la administracion pdblica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comiskon.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobiermno
dei Estado de Querataro "La Sombra de Arteaga”, Ia Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposicionas de |a Ley de los Trabajadores del Estade de Querétaro, en la cual se
establecid |a cbligacidn de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes pablicos de
administrar el Registro de Antigledad,

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Querstaro "La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma. Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, que plantes
gque ahora cada enta plblico se encargue de procesar sus solicitudes de pensiones y
jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos comrespondientes a las v los
trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion de
cuentas y uso debido de los recursos plblicos conforme a lo establecido por el arficulo 134
Constitucional.

7. Que la reforma permite gue los trabajadores del Estado de Querétaro que reslizan el
tramite de jubilacidon o de solicitud de pensidn, cuenten con un esquema que kes brnde
celeridad y prontitud en la obtencidn del derecho gue les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
gue la lzy exige para la soficitud de jubdacidn, entre los que destacan dos principales, el
primero relative a que la persana solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante, Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimid ese segundo requisite, quedando subsistente Gnicamenta el
relative a los afios de servicio; aunado a que, se agregd un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenlos laborales,
en los supuestos gue favorezcan a los trabajadores, fanio en solicitudes de
Jjubilaciones como de pensiones.

9. Clue acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Queretaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para oblener su
Jubilacién o pensidn, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de
pago al ultimo ente publico en el que prestd sus servicios.

10. Que el articulo 147 fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion y pension por vejez son los
siguientes:

1. JubilaciGn y pensidn por vejez.

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por of Tiular del dres encargads de

Recirsos Humanos u drgano admimisirative equivalente sefalando lo siguientg,
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1. Nombre del frabajador;

2. Facha de inicio y terminacidn del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenic mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que coresponda de acuverdo a le pensidn o jubilacién del
trabajador,

7. En su caso, el convenio elevado e laudo ante f Tribunal de Conciliacian y Arbitraje,
sigmpre que el mismo no reconozea derechos No adguiridos.

a) Solicitud por escrito de jubifacidn o pensidn por vejez del trahajador, dirigida al titwar de
ia enfidad comespondiente;

b) Dos dltimos recibos de pago del trabajador;

¢} Acta de nacimiento, la cual deberd coincidir con todos los documentos gue se anexan
dentro del expedients, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho
de la obtencidn de la jubilacion o pensidn;

d) Dog folografias tamafio credencial
a) Copia certificeda de la identificacion ofieial

11. Que de conformidad con lo dispresto en el articulo 132 Bis fraccién | de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha del 17 de agosto de 2023,
recipido en la Direccion de Recursos Humanos de Colegic de Bachilleres del Estado de
Querétaro, el C. MONTES RUBIQO NEGUIB solicitt la intervencidn ante este Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacitn; adjuntando para dicho fin, los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccidn | de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Cuerétara

12. Uue en cumplimiento a 1o dispuesio en los articulos 128, 127, 128, primer parrafo, 130,
132 Bis fracciones |, Il y Ul parrafo primero, 138, 147 fraccion | y 148 primer parrafo de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querdtare, asi come en la Clausula 18 Fraccldn XV,
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabsjo de los
Trabajadores de Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, con fecha 17 de agosto
de 2023, sa emitic DICTAMEN FAVORAEBLE para la obtencion de la JUBILACION a favor
del C. MONTES RUBIO NEGUIB por contar, al momento de la recepcion de sus
decumentos en |a Direccidn de Recursos Humanos de esta Dependencia con 21 afos, 2
meses y 22 dias (con fecha de ingreso 8 de julio de 2002 a la fecha de la baja 30 de
septiembre de 2023} de servicio ininterrumpido para el Colegio de Bachilleres del Estado
de Cuerétarc. Ademas, presenta una constancia signada por la Lic. Maria del Rosario
Cepeda Lucas, Coordinadora de Recursos Humanos, Municipio de Lands de Matamoros,
gue ampara un penocdo del 1 de octubre de 1991 al 30 de septiembre de 1994 {debido a
que trabajd en ambos drganos se toma en cuenta un periodo de 2 afos, 0 meses y 14 dias);
tambien presenta una constancia laboral signada por la Lic. Clemencia Perusguia Nieves,
Jefa gel Departamento de Administracion de Personal de ia Unidad de Servicios para la
Educacion Basica en el Estado de Querétaro, que ampara un periode del 18 de octubre de
1663 al 15 de agosto de 2003 (debide a que trabajd en ofra dependencia al m*ﬁmﬂﬁm—r——

sa toma en cuenta 8 anos, B meses y 21 dias). ‘



13. Que el parrafo segundo del articulo 127 de la ley de los Trabajadores del Estado oe
Querétaro, establece que toda freccion de mas de seis meses de servicio se considera
coma afto complete para los efectos dal otorgamiento de [a jubilacion, rezén per ia que sa
reconccs al trabajador una antigliedad de 32 afos (treinta y dos) de servicio inmterrumpidae
para el Colegio de Bachilleres del Estado de Queratar

14, Qua actuaimente s= encuentra desempefande el puesto de TECNICD
ESPECIALIZADO, adscrito al PLANTEL 26 "AGUA ZARCA", percibiendo un sueido
mansual de 519,688.10 (Dlecinueve mil seisclentos ochenta y ocho pesos 10100 M.N.),
mas le cantidad de $10,336.26 (Diez mil trescientos treinta v seis pasos 26/100 M.N.}
por concepto de quinguenios, 1o gue hace un total de $30,024.36 (Treinta mil veinticuatro
pesos 36M00 M.N.) por concepto de szlana, en forma mensual,

18. Conforme &l Aricule Tercers Transitoria de la Ley de los Trabadores del Estado de
Querétare se emite |a Licencia de PREJUBILACION que establece la Cléusula 19, fraccion
XNy 48 del Convenio Laboral gue contiena |as Condicicnes Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Sarvicic del Colegic de Bachilleres del Estada de Querstars; por lo gue,
madiante oficio No. D.R.H.M1875/2023 de facha 1 de septiembre de 2023, suscrito por al
Director de Recursos Humanos de este Coleglo de Bachilleres del Estado de Querétaro, se
comunica al C. MONTES RUBIO NEGUIB su inicio de su tramite da JUBILACION, y de
conformidad a la emisién del Dictamen favorable se hace del conocimiento al refarido
trabajador la AUTORIZACION de su LICENCIA DE PREJUBILACION a partir del 1 de
octubre de 2023, debienda llevar 3 cabo las gestionas correspondlentes para aplicar la 4
baja como frabajedor el 30 de septiembre de 2023,

FPor lo anterior y derivado del estudia y andlisis de la solicitud de JUBILACION
anteriormente descrita, resulta viable la peticion gque realiza el C. MONTES RUEIO
NEGUIB, para la obtencidn da su JUBILACION, por haber cubierto todos v cada uno de
los requisitos de ia Ley de los Trebajadores del Estado de Querélaro; por lo gue, atendiendo
a lo dispuasto en los artlculos 34, 38, 126 parrafo tercero, 133 y 135 de 13 Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétarn, v de conformidad con la Clausula 19 Fraccion XV,
del Convenic Laboral gue contiene lzs Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajedores de Colegio de Bachilleres del Estado de Querstarp, le coresponda el 100%
(Cien por ciento) de [a suma del sueldo mas guingquenics gue venia perciblendo por &l
desempefic de su puesto, siendo esta la cantidad de $30,024.36 (Trelnta mil veinticuatro
pesos 38/100 M.M.) por conceplo de salaria, en forma mansual, mas [as preslaciones gue
de hecho v por derecho le correspandan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Colagio
de Bachillares del Estado de Querétars; motive por al gue ze expide & siguiente:

PROYECTO DE DICTAMEN
POR EL QUE SE CONCEDE LA JUBILACION AL
C. MONTES RUBIO NEGUIB

Articulo Primero, En vidud de haberse satisfecho los requisitos sefislados en los articulos
126, 127, 128, primer p&rrafo, 130, 132 Bis fracciones |, Il v |ll parrafo primero, 136, 147
fraccién | y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Quenétarc, asi
como en la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores de Colegio de Bachilleres del Estado de Querétare
Y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de Bachilleres de! Estado de
Querétaro, se concade la JUBILACION al C. MONTES RUBIO NEGUIB, quien sa en
desempefiando el puesto de TECNICO ESPECIALIZADO, adscrito al PLANTEL 26 "AG
ZARCA" asignandosele por este conceplo, en forma vitalicia, la cantidad de 330,024.35



(Treinta mil veinticuatro pesos 36/100 M.N.) por concepto de salaria, en forma mensual,
aquivaientes al 100% (Clen por clento) de la suma del susido ¥ guinguenios gue percibia
por el desempefo de su puesto, mas los incrementos contractuales v legales que le
cormaspondan,

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MONTES
RUBIO MEGUIB de manera mensual, a parlir de su baja come trabajador del Colegio de
Bachilleras del Estado de Querétaro y su cormespondients alta a la Nomina de Pensionados
v Jubilados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querdtaro,

Articule Tercero. En cumplimiento & lo dispuesto en e articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley
de los Trabajadoras del Estado de Querétarg, el presante PROYECTO DE DICTAMEN sera
publicado en la pagina de intemet del Colegio de Bachilleres del Estade de Querétara por un
periodo de 6 DIAS NATURALES, a efecto de gue cualguier persona fisica o moral gue tenga
observacionas al misme, por escrta, (as haga del conocimianio de esta Direccion de
Recursos Humanos de Colegie de Bachilleres del Estado de Querdtaro, para su andlisis
comazpondiante.

El gue se expide para los fines legales a que haya lugar, dado en |la Cludad de Santiago de
Cuerétaro, Qro., @ 17 de agosto da 2023
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